
令和８年度 最新版！

4月に解禁した新年度助成金情報を解説します

当法人は福島県内の地域密着型社労士法人として、常に経営者のパート
ナーになれるよう人事労務のご支援をしております。
助成金の申請、就業規則の作成・改定をはじめ、社会保険手続き代行・
給与計算代行、さらには企業型確定拠出年金導入や障害年金請求にいた
るまでワンストップでサポートいたします。
今回のセミナーでは、助成金制度の法改正や制度のポイントなどについ
て最新情報をお伝えさせていただきます。

講師紹介

講師：特定社会保険労務士 二瓶 優子
（社会保険労務士法人officeにへい 代表社員）

申込方法
は裏面へ
申込方法
は裏面へ

社会保険労務士法人officeにへい
〒 965-0008 福島県会津若松市桧町1-70 2F 0242-28-5211

解説セミナー助成金

※上記は令和8年3月時点での情報です

健全な経営と働きやすい環境づくりに利用できる助成金をご案内します

設備投資による
生産性向上

支給額の目安

設備投資額の4分の3

柔軟な働き方
制度の導入

支給額の目安

20～75万円

パート職員の
正社員化

支給額の目安

20～140万円

中小企業の
皆様必見！

今年度の助成金申請に向けて準備をしましょう

参加費
無料全業種対象

8/5（水）
14:00~15:00

受付開始 13:30

会津アピオ
2F会議室

（会津若松市インター西90）
無料日

程
費
用

会
場

定
員

主
催



直近で従業員の採用を考えている

小学校3年生までのお子様をお持ちの従業員がいる

従業員の賃金アップや待遇改善を実施したいと思っている

導入したい設備やシステムがあるが資金不足で悩んでいる

外国人の方を雇用する予定がある

社会保険労務士が丁寧に解説します！
社会保険労務士は助成金申請代行が可能な唯一の国家資格です

講座内容1 講座内容3

助成金活用のポイント

講座内容2

令和8年度
おすすめ助成金

実際の助成金
申請・活用事例

貴社の状況やお悩みをお伺いし

活用可能性の高い助成金や今後の進め方を

助成金のプロである社労士が丁寧にご案内します。

❶ どの助成金を使えるか分かる ❷ 労務環境の整備と助成金活用の診断

無料個別相談 助成金受給無料診断
貴社の労務環境や制度を確認し

課題の整理と改善の方向性、

助成金活用の可能性を診断します。

＼ セミナーにご参加いただいた方限定！2つの特典 ／

このような企業様にオススメ

セミナーお申し込みはFAXもしくはQRコードよりお待ちしております

役職（ ） 役職（ ）

ご提供頂いた個人情報は、本企画のご案内のほか、弊社からの情報提供に利用させていただきます。

－ －TEL企業名

mail

□ 無料個別相談を希望する □ 助成金受給無料診断を希望する特典希望

参加者
氏名②

参加者
氏名①

お申込みいただいた方には、メールにてご連絡を差し上げます。
セミナー開催の2日前までにご案内の連絡がない場合は、電話等でご連絡をください。

＼1分で完了！／
QRコードからも
参加申込受付中！

FAX申込をご希望の方は
下記にご記入の上

送信をお願い致します 0242-38-2505FAX

✓
✓
✓
✓
✓

7/31
申込締切

具体的な事例から
活用のヒントをお伝えします

制度の概要や活用しやすい
助成金を紹介します

申請に必要な準備や
活用の考え方を解説します


